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Welkom  



Betonhuis i.o. 

•Aanleiding 
 

• Veel gemeenschappelijks en gedeelde belangen 

• Efficiëncy (geen versnippering meer) 

• Effectiviteit en slagkracht (één geluid in de lobby) 

 

• Voorgenomen oprichting per 1-12-2017 

• Goedkeuring aan te sluiten leden (sectoren) benodigd 

• Op de Betondag officiële aankondiging 
     (bij goedkeuring) 



Verenigingsmodel Betonhuis  
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Leden zijn lid van sectoren die samen de 
vereniging Betonhuis vormen 



 
Besturingsmodel Betonhuis 
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Betonhuis i.o. 
 

 

 

 

Opbouw strategisch plan 



Keurmerk voor een duurzame 
productie van beton 

 



BetonBewust|CSC  

1. Een internationaal certificatiesysteem met een Nederlands 

tintje 

2. Verantwoorde herkomst en productie van beton 

3. Staat borg voor het op verantwoorde wijze winnen van 

grondstoffen, transport en een productie met passende zorg 

voor het milieu en samenleving.  

 



Doelstellingen 

1. Duurzame prestaties van beton verbeteren 

2. Verbetering van de transparantie van de betonsector 

3. Erkenning krijgen voor de inspanningen m.b.t. duurzaamheid 

d.m.v. certificering. 

4. Erkenning krijgen in milieuvriendelijk aankoopbeleid van de 

overheid. 

5. Continue verbetering zichtbaar maken 

6. Verbetering van de businesscase voor verantwoord/duurzaam 

beton 

 



Pre-vereisten; 

 

•Voldoen aan 

wet en 

regelgeving 

•Respecteren 

van de 

mensenrechten 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beoordelingscriteria 



Environmental 

E1 Environmental Product Inf. 

E2 Land Use 

E3 Energy use 

E4 Air quality 

E5 Water Use 

E6 Biodiversity 

E7 Secondary Materials 

E8 Transport 

E9 Secondary Fuels 

Social 

S1 Product Information 

S2 Local Community 

S3 Health & Safety 

S4 Labor practices 

Management 

M1 Sustainable Purchasing Plan 

M2 Environmental Management 

M3 Quality Management 

M4 Health & Safety Management 

M5 Chain of Custody 

M6 Benchmark 

Beoordelingscriteria 

Economical 

P1 Local economy 

P2 Ethical Business 

P3 Innovation 



Toetsdocument – Voorbeeld 1 
Naleving wet- en regelgeving 

Voldoet uw organisatie aan de geldende wet- en regelgeving? 
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 Bewijslast 

De organisatie moet verklaren dat alle inspanningen zijn gedaan die redelijkerwijs van de organisatie 

kunnen worden verwacht om ervoor te zorgen dat al haar activiteiten voldoen aan alle toepasselijke 

wettelijke regelgeving, eisen, regels, wetten en reglementen. 

De organisatie houdt tevens rekening met het bepaalde in: 

 Internationale Arbeidsorganisatie/IAO Verdrag 29 betreffende gedwongen of verplichte arbeid 

 Internationale Arbeidsorganisatie/IAO Verdrag 182 betreffende  ernstigste vormen van 

kinderarbeid 

 
 Internationale Arbeidsorganisatie/IO Verdragen betreffende fundamentele rechten op het 

werk en internationale arbeidsnormen 

0 0 0  Schriftelijke verklaring – niet ouder dan drie jaar, 

getekend door het senior management dat wordt voldaan 

aan de beoordelingscriteria. 

  

Mensenrechten 

Zijn al uw activiteiten in overeenstemming met de Universele Verklaring van de Rechten van de Mens 

(UVRM)? 

        

De organisatie moet verklaren dat alle inspanningen zijn gedaan die redelijkerwijs van de organisatie 

kan worden verwacht om ervoor te zorgen dat al haar activiteiten in overeenstemming zijn met de 

Universele Verklaring van de Rechten van de Mens (UVRM). 

  

0 0 0  Schriftelijke verklaring getekend door het senior 

management dat wordt voldaan aan de 

beoordelingscriteria, of het hebben van een SA8000 dat 

niet ouder is dan drie jaar. 

  

Rechten van inheemse bevolkingsgroepen         

De organisatie heeft beoordeeld of inheemse volkeren potentieel worden beïnvloed door haar 

activiteiten 

0 0 0 Een beoordeling van de vraag of de inheemse volkeren 

mogelijk worden beïnvloed door de activiteit 

HA: Indien de grondstoffen voor het productieproces 

aantoonbaar uit Europa komen is aan deze eis voldaan. 



Categorie en gewicht van de 
toeleveringsketen 



Certificeren  Hoe werkt het - 1 

1. Kies binnen de organisatie iemand die verantwoordelijk is voor het certificatieproces 

2. Bepaal de scope van certificatie: 1 of meer bedrijven 

3. Doe een quick scan in de « CSC toolbox » 

• Verkrijgen van een beeld van de prestaties m.b.t. verantwoorde herkomst 

• Verlangde bewijzen 

• Stel uw doelen   

4.    Registreren via de « CSC toolbox » www.concretesustainabilitycouncil.com 

– Een account aanmaken 

– Kopen van de certificatie-rechten via de website, zie www.betonbewust.nl 

 

http://www.betonbewust.nl/




Certificeren  Hoe werkt het - 2 

5. Upload de vereiste bewijzen 

– Bijvoorbeeld het bedrijfsbeleid, certificaten, foto 's, etc. 

 

6. Kies een Certificerende Instelling die in de CSC-toolbox zijn vermeld (voor 

Nederland momenteel SGS, Kiwa, SKG-IKOB 

– De CI benoemt de auditeur en bepaalt de uitgifte van de certificaten 

– De CI controleert de geüploade bewijzen 

 

7. Beantwoorden van eventuele nadere vragen van de auditor 

 

8. Verkrijgen van het certificaat 



Niveaus van certificaten 
• Brons:  min. 30% 

• Zilver:  min. 50% 

• Goud:  min. 65% 

• Platinum: Nu nog niet haalbaar 

 
• Kanttekeningen: 

• Gecertificeerde productielocaties moeten ongeacht hun niveau 
voldoen aan de zogenoemde “Pre-vereisten” 

• Belangrijkste uitdaging is waarschijnlijk het organiseren van het 
bewijsmateriaal, dat in veel organisaties eigenlijk al wel aanwezig is. 

• Certificaten hebben een geldigheidsduur van drie jaar 

 



Stand van zaken 
Oktober 2017: 

• 49 certificaten uitgegeven (2 in het buitenland - Canada).  

Cementitious 2    (1 brons, 1-silver) 

Aggregates 5    (5 brons) 

Betonproducten 2  (2 brons) 

RMC 40  (33 goud, 5 zilver, 2 brons) 

 

• De verwachting is dat er in 2017 zo’n 75 certificaten zullen worden 
uitgegeven 

 

• Waardecreatie 

– Waardering in MIA-Vamil / Impactlening Rabo / Breeam-NL  



Naaste Toekomst 
 

 

 

CSC  

De standaard voor projecten waar 
beton wordt toegepast 


